Bruno Bollinger, Prasident GBZ:

Skizzen einer Bilanz nach 15 Jahren

1973 SMUV-Mitglied

ab 1974 aktiv in der Gewerkschaft SMUV
1988 — 1997 Vorstandsmitglied SMUV Sektion Zug
1990 — 1993 Prasident SMUV Sektion Zug

seit 1989 Vorstandsmitglied GBZ
seit 1992 Prasident GBZ

1991: Anstellung bei der Gewerkschaft Textil Chefapier (GTCP) als
Organisationssekretar

Seit 1993: Nationaler Bildungsverantwortlicher atdrei der Gewerkschaft Bau & Industrie
GBI, heute bei der Gewerkschaft Unia

Oktober 1992: Erstes GBZ-Apéro mit den KollegeniBemgsraten (Hanspeter Uster und
Urs Birchler). Das Apéro wurde — mit Ausnahme 19968des Jahr durchgefihrt.

November 1992: Kampagne gegen die Entlassungdrabeis & Gyr: Offener Brief an
Stefan Schmidheiny, der an seiner sozialen Veramiwg appelliert. Protestveranstaltung im
Rest. Baren mit Gber 150 Leute und Demonstratidrenn Landsgemeindeplatz mit tber
200 Leuten.

Von 1993 bis 2003: Organisation der 1. Mai-Kundgehauf dem Landsgemeindeplatz
Lunter der Linde".

Koordination vieler Abstimmungskampagne (vielfacisammen mit Hanspeter Uster) in
Zusammenarbeit GBZ, SP, SGA und Alternative.

Erfolge: Zwei gewonnene Abstimmungen gegen diedalserung der Ladedffnungszeiten
auf kantonale Ebene und gegen die 11. AHV-Reuvision.

Marz 2002: AZ-Initiative wird bei massiv abgelehnt

November 2002: GBI erk&dmpft Rentenalter 60 fur Bbeier (eine viel groéssere Verkirzung
der Arbeitszeit, als die Initiative verlangte).

Diese kurze Zeit nach dem Misserfolg erfolgten Erfeigt fur mich die ganze Tragweite der
Gewerkschaftsarbeit. Die Gewerkschaften fuhrerapaghtarische und Abstimmungskampfe,
in erster Linie um Verschlechterungen zu verhindBie Verbesserungen fur die
Arbeitenden erreichen die Gewerkschaften abenmemn es ihnen gelingt, die
Direktbetroffenen (wie am Streik der Bauarbeiternzobilisieren.

Daher bin ich gar nicht ungltcklich, dass ich — obich in den 70er und 80er Jahren
mehrmals kandidiert habe — nie in einem Parlamew&glt wurde.

SMUV und Unia fuhrten in den 90er Jahren Reorganisigen durch, welche die Ressourcen
der Innerschweizer Sektionen auf Luzern konzenémeDer Standort Zug wurde dadurch
geschwacht. Dank dem GBZ wurde die gewerkschaélRtisenz in Zug aufrechterhalten.
Mit der Unia besteht nun die berechtigte Hoffnutgss auch in Zug digrbeitgeber merken,
dass es Gewerkschaften gibt. Und zwar indem ste@m Betrieben splren und nicht nur aus
den Zeitungen erfahren.



Seit Jahren war mein Schlusswort beim Jahresbeicder DV:Wir haben gemacht, was
wir machen konnten, und das war naturlich zu wenig.

Habe GBZ-Prasiudium in jingeren Handen Ubergelobnwerde aber die neue GBZ-
Prasidentin Barbara Gysel sowie Unia-Gewerkschelftesar Alex Granato vorerst in ihren
Arbeit unterstitzen.

Beruflich beleibe ich Unia-Bildungsverantwortlicher

Inzwischen auch Buchautor:

.Krontenkaffee — Bergerlebnisse und Bekanntschaftebrnerland”. Ein Buch mit
Bergsteigergeschichte um die Krontenhutte im Bdgfeal.

Buchprojekt: ,Geschichte der Gewerkschaften undldégai in Zug seit 1968



